
Описание проекта 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 38» 

1. Проект профориентационной работы в рамках преемственности МБДОУ № 38 и 

МБОУ СОШ № 46 «Моя профессия-мой выбор»  

 

2. Актуальность. 

К сожалению, престиж профессии педагога в настоящее время невысок. 

Такой вывод можно сделать из нехватки профессиональных кадров в детских садах. 

(музыкальные руководители, психологи, инструктора по физо и конечно же 

воспитатели). 

«Пять лет впустую» – эту фразу можно часто услышать от выпускников вузов. 

Ошибка – зачастую последствие поспешности, неосведомлённости. Выбор 

профессии нужно делать не перед первым собеседованием и не перед подачей 

документов в институт, а еще в старших классах. 

Ошибки можно избежать, если грамотно и вовремя будет проведена 

профориентационная работа, начиная с детского сада и на протяжении всего 

времени обучения в школе, а так же в рамках преемственности детского сада и 

школы. 

Отрицательные последствия неправильно выбранной профессии затрагивают 

как самого человека, так и все общество в целом. По подсчетам социологов 

правильный выбор профессии в 3-3,5 раза уменьшает текучесть кадров, на 20% 

увеличивает производительность труда и в 2,5 раза уменьшает стоимость обучения 

кадров. 

Наиболее успешен в своей карьере тот человек, который с радостью ходит на 

работу как на праздник. 

В связи с этим весьма актуально встал вопрос о разработке 

профориентационных мероприятий  по развитию у детей интереса к профессии 

«Педагог», через участие в практических мероприятиях детского сада и школы для 

последующего осознанного выбора детьми профессии и привлечения в сферу 

образования талантливой и профессиональной молодежи. Разработка и реализация 

профориентационных мероприятий предусмотрена в рамках реализации проекта 

«Моя профессия - мой выбор» (Профессиональная ориентация детей в рамках 

преемственности ДОУ и СОШ). 

 

Новизна и практическая значимость. 

- Интерес и ценностное отношение к профессиональной деятельности дошкольного 

педагогического работника. 

- Привлечение внимания учащихся к важности и востребованности  педагогических 

профессий в нашем районе и городе. 

- Осознанный выбор профессии школьниками. 

- Включение  школьников в разнообразные виды деятельности детского сада. 

(праздничные мероприятия, волонтёрское движение, продуктивную деятельность и 

т.д.) 

- Приобретение обучающимися педагогического опыта. 

- Включение в работу детского сада творческих идей школьников.  



 

3. Цель проекта 

Совершенствование уровня взаимодействия МБДОУ № 38 и МБОУ СОШ № 46 по 

вопросу профессионального ориентирования учащихся по профессии «Педагог». 

Задачи проекта 

- Выстроить единую линию взаимодействия  детского сада и школы по вопросу 

профориентирования школьников, родителей по профессии «Педагог». 

- Разработать цикл мероприятий с социальными партнёрами по проекту, 

заинтересованными в успешном решении данной проблемы. 

- Развить у школьников интерес к профессии «Педагог» через участие в 

практических мероприятиях детского сада и школы для осознанного выбора 

профессии. 

- Создать информационный банк видеороликов «Мир педагогических профессий».    

- Привлечь к участию в проекте дополнительные социальные институты (ГАПОУ 

«ЧПК», ФГБОУВО «ЗГУ», МБОУ СОШ Ингодинского района). 

 

4. Сроки реализации: сентябрь 2019-август 2020 года. 

5. Целевая аудитория проекта: Учащиеся 8-9 классов СОШ № 46 

 

 

 

 

 



6.  План реализации проекта 

Этап Мероприятие Сроки Результат 

Первый этап-

организационно-

аналитический 

Анализ приоритетов профессий учащихся  8-
9-х- классов; 

Анализ мотивов выбора профессии. 
Анализ поступления выпускников 2019г. 

сентябрь 2019 – 

октябрь 2019 г. 

-  Выявление престижа, спрос педагогических 
профессии, в частности педагогических 

профессий детского сада. 
- Видео ролик «Мотив моего выбора». 

Второй этап-

практический 

Мероприятия с детьми: 

- Презентация: «История развития профессии 
«Педагог»». 
- Диспут «Правильный выбор профессии как 

первый шаг к построению карьеры» 
- Тренинг «Работа с детьми  - это 

интересно!», «В стране Лилипутов». 
- Беседа «Выдающиеся люди в 
педагогических профессиях» 

- Теоретический семинар «Как стать 
педагогом?», «Плюсы и минусы работы в 

детском саду» 
- Практические занятия в группах и 
кабинетах специалистов детского сада. 

- Приглашение учащихся 9-х классов для 
участия в проведении мероприятий с детьми 
детского сада. 

- Квест «Путешествие на остров «Детство»» 
- Викторина «Вот так да, а кто бы знал!» 

- Акция «Сотворим добро» - изготовление 
нетрадиционного оборудования для игр и 
занятий детям. 

- Создание волонтёрского движения 
«Созвездие» - показ театрализованных 

представлений для детей, участие в 
утренниках и развлечениях ДОУ 
- Встреча с ветераном педагогического труда 

октябрь 2019 - 

май 2020 г. 

-  Увеличение количества школьников, 

желающих посетить и поучаствовать в 
профориентационных мероприятиях ДОУ. 
-  Повышение уровня   осведомленности 

школьников об особенностях профессии 
«Педагог». 

- Пополнение РППС детского сада 
нетрадиционным оборудованием для игр и 
занятий детям.   

-  Увеличение числа школьников осознанно 
принявших решение связать свою 

профессиональную карьеру с профессией 
«Педагог». 
- Увеличение количества родителей, 

положительно отзывающихся о важности 
профориентационной работы и профессии 
«Педагог».   

- Увеличение желающих МБДОУ и СОШ 
участвовать в развитии и реализации данного 

проекта. 



«Профессия педагог-это моя жизнь» 
 
 

Мероприятия с педагогами: 

 Разработка буклетов, информационных 

листовок «Логопедом я бы стал, пусть меня 
научат», «Штукатуром хорошо, а музыкантом 

лучше», «Физруком хочу я стать, чтоб 
здоровье детям сохранять» и т.д. 

 Проведение открытых занятий с детьми в 

совместной образовательной деятельности 
педагога со школьниками. 

Просветительская работа с родителями: 

  Родительское собрание «Больше чем 

профессия »- знакомство с проектом. «Роль 
семьи в определении будущей профессии 

детей» 
Консультация для родителей «Ранняя 
профориентация для школьников – начало 

успеха». «Куда пойти учиться?», «Моя 
будущая профессия» 

Третий этап-

обобщающий 

- Анализ результатов реализации проекта, 

подведение итогов. 
- Прогнозирование перспективных 
направлений дальнейшего развития Проекта 

и использование результатов  работы по 
проекту. 

- Разработка рекомендаций по внедрению 
опыта. 
 - Предоставление  результатов 

инновационной деятельности. 

май 2020 – 

август 2020 г. 

- Разработка рекомендаций по итогам 

осуществления инновационной деятельности 
учреждения (пакет документов); 
- увеличение количества организаций, 

учреждений, проявляющих интерес к 
деятельности ДОО; 

- Создание информационного банка 
видеороликов «Мир педагогических 
профессий».   
 - Отчет. Трансляция опыта учреждения в 
СМИ, сети Интернет 



7. Имеющиеся ресурсы  

Ресурсы Ресурсы собственные (ДОУ) Ресурсы привлеченные 

Кадровые - учитель – логопед – 2 чел; 

- воспитатель – 9 чел; 

- музыкальный руководитель – 1 

чел; 

- инструктор по ФИЗО - 1 чел.; 

- администрация – 2 чел. 

- Учащиеся 8-9 класса СОШ № 

46 

-  Завуч СОШ № 46 

- Педагоги СОШ № 46 

Материально – 

технические 

 

- Технические средства; 

- Кабинеты, оборудованные 

необходимым материалом для 

знакомства с профессией; 

- Нормативная база. 

 

 

Не требуется 

Интернет- ресурсы Сайт ДОУ Интернет - пространство 

Финансовые  Не требуется 

 

Выполненный объём работ 

Полностью реализован организационно-аналитический этап проекта  

 Сформирована творческая проектная команда  

 Проведены организационно-мотивирующие мероприятия 

 Разработана нормативная база мероприятий проекта  

 Заключены договоры с социальными партнерами (СОШ № 46) 

-  Созданы условия для реализации плановых мероприятий проекта (кадровые, 
материально-технические, методические, информационные и др.) 

- Выявлен престиж, спрос педагогических профессии, в частности педагогических 
профессий детского сада. 

- Создан видео ролик «Мотив моего выбора». 
Реализуется практический этап проекта. 
Перспектива: теоретическая и практическая перспектива выхода на региональный уровень.    
 

8.  Ожидаемые результаты проекта 

Для ДОУ 

-  Повышение рейтинга детского сада среди родительской общественности. 

-  Возможность подбора педагогического персонала для обновления кадрового состава ДОУ.  

-  Представление  педагогического опыта на НПК, образовательных форумах с целью 

популяризации данного направления и внедрения  в работу ДОУ и СОШ.  

- Приход молодых, творческих, перспективных специалистов для работы в дошкольные 

учреждения. 

Для СОШ 

- Знание учащимися восьмых классов  требований и знаний, которые предъявляет 

профессиональная деятельность человеку, профессионально важных качествах, позволяющих 

овладеть профессией в ДОУ  и добиться успеха в ней. 

-  Сформировано положительное отношение к профессии «Педагог» среди молодежи.                                    

Продукт проекта 

 - «В мире дошкольных педагогических профессий» - школа  профориентирования 

-  Создание страницы на сайте ДОУ «Моя профессия - мой выбор» с  пакетом методических и 

видео материалов.  


